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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
SAN MARTIN DE HIDALGO, JALISCO. 2018-2021

NOMBRAMIENTO

LIC ALAN OCTAVYIQ PALACIOS CAMACHO
PRESENTE

LLCAMOISES ROSRIGUES CAMACHO PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AVUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DE HIDALGO,
JALISCO, PARA EL EJERCICIO 2018-2021, EN EL US0 DE LAS ATRIRUCIONES QUE ME CONFTERE LA CONSTTTUCION POLITICA DE LOS

OOTATLAC TIATITN VICARIAC TR OTT ANTErTIr A s0m A0T fAYENT AR ™ r [ [ 2T
CSTADROS UNTDOS MEXICANGS IN SU ARTICULO 115, ASI COMD LA PROTIA DEL ESTADO DE JALISCO EN SU ARTICULD 86, ¥ LA LEY

DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL ESTADOQ DE JALISCO, EN SUS ARTICULOS 47 Y 48, TENGO A BIEN
DESIGNAR DE MANERA DIRECTA NOMBRAR A USTED PERSONAL DE CONFIANZA COMO:

OFICIAL JEFE DEL REGISTRO CIVIL

Siendo las GB:00 horas del dia 01 de octubre del 2018 se prescntd of LIC ALAN OCTAVIQ PALACIOS CAMACHO. ante el H.
Ayuntamiento guicn rindié protesta ante el Presidente Municipal L.C.A. Moistés Rodriguez Camacho en la forma siguiente:

iPROTESTA USTED DESEMPERAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO DF OFICIAL JEFE DEL REGISTRO CIVIL QUE SE LE CONFIERE,
GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANDS, LA PARTICULAR DEL ESTADO Y LAS LEYES QUE DE
E1a CMANEN MIRANDO EN TODO POR EL BIEN ¥ PROSPERIDAD DE LA ¥ACION ¥ DEL ESTADOT A lo que ¢l INTEEPELADO contestd:
*SI PROTESTO". La autoridad que toma la protesta afiade “S! NO 1O HICIERA ASf QUE LA NACION Y EL ESTADO SE LO DEMANDEN".
CONDICTONES:

A)  Elservicie pablico deberd desempeniario en la Oficialia del Registro Civil.

B)  El presente nombramiento es de caricter temporal (det 01 de octubre del 2018 al 30 de septiembre del 2021), en virtud de las
necesidades propias del serviclo, y fundamentalmente el motvo de la temporalidad es de que cxisten recursos econémicos
exctusivamente disponibles para cste perindoe

C}  lzjormada laboral serd de ocho horzs de Lures a Viernes de 8:00 2m. 2 400 pom., independientemente de que cusndo bas condiclones
del servicro fo requicran puedan ser llamado a cualquier dfa y a cualquier hora

D)  Elsuclde que se devengue por la funcidn serd por la cantadad de $15.320.00 [(QUINCE MIL TRECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.)
de forma mensaal. Mismao gue serd cubierto en dos partidas, con plazos de pago cada quince dias  respectivamente, en el interior de las
instzlaciones de la Dependencia durante la jomada de trabajo.

E) Al cumplir mas de seis meses consecutivos de servicio disfrutard de dos periodos anuales de vacaciones de diez dias laborales cada uno
a ‘as fcchas que se le sefislen previamente, segin of calendario establecido por esia Dependencia, de acucrdo a las necesidades de
servicio, Vacaciones que serdn cobradas de sucldo integro, la base para el cilculo del pago de los dias & que haya derecho serd en
vrozercion 2i ndrerv de dias efechvamente trabaiades, el lapso de seis meses anteriores al nacimiento de derecho.

Podrd recibir permiso ¢ licencia sin goee de sueldo hasta por 30 dias, cuando tenga por lo menos seis meses de antigiedad en el servicio,
siendo necesaria para tal efecto, y come requisito previo la solicitud por escto con oche dias anteriores a la fecha en que deben
empezar a surtir afartas

Tendré dias de descanso obhigatorio los seflalados en ol articulo 36 de la Ley de Servidores Pablicos del Estado de Jalisco y sus
Muniripios,

Reeibird aguinaidn anual de cincuenta dias sobre sueldn promedia, cuva forma de nago serd prevista en el presupuesto de ecresns. El
mismo serd cubierte en forma proporcional tomando en cuenta las faltas de asistencia injustificadas, licencias sin goce de sueldo. Si no
se ha cumplido vn afio de labores, tendrd derecho a que se le pague en forma proporcional o tiempo efectivamente trabajado.

F}  Las funcienes a desempenar serdn las siguientes: Hacer consrar en forma autentica y dar publicidad a los hechos y actos constitutivos,

mudificativos y extintivos del estado civil de las personas; expethr copias o extrectos certilicados de fas actas y de los dovamentos gue
obren en los archives del registro civil; asl como certificar forocopias de los documentos que le hayan presentado cen motivo de la
realizacidn de <us Remrinnes; llevar dacnmentacidn rorresnondienrs al informe menaial a la Tirecritn Generl del Registrn Coal del
Estado de Jalisco  y las demds que le asignen el H Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el (icial Mayor Admintstrativo y demiks leyes y
Reglamemos aplicable 5 ¢n la matena y que tipifican las actividades contempladas en los ineisos a), b), €), i) y §) asi corao en la fraccién 111
del articule 4% de 12 Ley para los servideres Piblicos del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios.
Tn el ca, gueda enterado y manifiesta s expria voluatad, de que o lermino & los artiodlos 47, 87 y 16 ulhmupamnfod:lal.:ypﬂzkxm
Piblicos dcl Estado de Jalisco y sus Mimicipios, para ¢l caso de que no s¢ determine of plazo de su vipencia de su nomb ), e3ie, s oon &
nerindn ennsiitucional 207 5-XHR v por vivted de 1 fibre v exomesa desipnaciim del Presidente Municims, = i personal de confianza que sodo pova de
los derechos provistos por la Fraceion XIV del apartado B 'del articulo 123 Constitecional.

EL NOMBRADO MANIFESTO ESTAR ENTERADO QUE EL PRESENTE NOMERAMIENTO Y LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS SON DE
CONFIANTA Y SER:

En las oficinas de {a Presidencia Municipal de San Martin de Hidalgo, jalisco, siendo 1as 08:00 horas, a los 01 dias del mes de
octubre gmﬂﬂ'ﬂ-].s. i
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