
 

LIC. ALAN OCTAVIO PALACIOS CAMACHO 

OFICIAL JEFE DE REGISTRO CIVIL  

 

CONTACTO: 

Correo oficial: registro.civil@sanmartindehidalgo.gob.mx 

Teléfono: (385) 755-0002 ext. 115 

FORMACION ACADEMICA 

 Escuela Secundaria Foránea No. 43, “Idolina Gaona De Cosió V.”  San Martin 

de Hidalgo, Jal. 

 

 Escuela Preparatoria Regional “Michelle Vega” U de G San Martín de Hidalgo, 

Jal. Periodo 2003 al 2006. 

 

 Licenciatura en Gastronomía “Universidad Cuauhtémoc” plantel 

Guadalajara.   2006 – 2009. 

 

 Licenciatura en Derecho, “Centro Universitario de los Valles”. U de G. 

Generación 2010 “A”– 2013 “B”. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

2007 – 2009 Auxiliar administrativo encargado de atención al cliente en         
cadena trasnacional del ramo hospitalario. 

 
2010 – 2014 Auxiliar jurídico en Despacho  
 
Febrero 2015 a la fecha. Abogado postulante especializado en materia Civil, Penal y 

Mercantil. 
 
01/10/2015 – 06/02/2018 Oficial Mayor de Padrón y Licencias  
    H. Ayuntamiento de San Martin de Hidalgo; Jalisco.  
 
07/02/2018 – a la fecha.   Oficial Jefe de Registro Civil  
    H. Ayuntamiento de San Martin de Hidalgo; Jalisco. 
 
 

FORMACION ADICIONAL E INTERESES 

 

 Seminario, Introducción  al Sistema Medios Alternos de Solución de Conflictos, 
impartido por el Instituto de Justicia Alternativa, marzo 2016. 
 

 Curso Taller, El Servidor Público y la Atención Ciudadana, Agosto 2016. 
 

 Conferencia, Nuevo Sistema de Impartición de Justicia Penal, Septiembre 2016. 
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 Capacitación en Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales en el Ámbito Municipal, expedido por el ITEI, febrero 2017. 

 

 Curso taller, “CAPACITACIÓN A OFICIALES DEL REGISTRO CIVIL 2018”  
 

 Curso taller, “CAPACITACIÓN A OFICIALES DEL REGISTRO CIVIL 2019”  

 

OTROS 

 

 Manejo de paquete office. 
 

 Manejo Copiadoras, impresoras y demás equipo de cómputo. 

 
 Control y organización de grupos. 

 Facilidad de palabra. 

 Adecuado manejo de personal a cargo 

 

 

 


