PROFESIOGRAMA
DE
DESARROLLO SOCIAL



PUESTO: DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

AREA: Municipio de San Martin de Hidalgo, Jalisco.

e Planear, organizar y coordinar el funcionamiento
de la ejecucion de los programas sociales de
indole estatal, federal y municipal.

e Participar en las reuniones de la Secretaria de
Desarrollo Humano.

e Evaluar el impacto social y el desarrollo de los

programas sociales.

FUNCION . . ,
ESPECIFICA: e Establecer vinculos con otras direcciones para la

coordinacion y operaciéon de eventos de los
programas sociales.

e Promover a la ciudadania de San Martin Hidalgo
los programas sociales.
RANGO DE EDAD: | De 20 afios en adelante.

ESTUDIOS
MINIMOS Preparatoria
REQUERIDOS:
NATURALEZA DEL PUESTO:
O DIRECTIVO O ANALITICO O PERMANENTE
0 SUPERVISION O OPERATIVO =N PERIODO CONSTITUCIONAL

TIPO DE TRABAJO:
O OFICINA ®  CAMPO u AMBOS

HABILIDADES QUE REQUIERE EL PUESTO:

e Manejo de computadora e impresora.
e Manejo de medios de comunicacién y redes sociales.

APTITUDES PERSONALES QUE REQUIERE EL PUESTO:

Capacidad de planeacion, organizacion y prevision.
Sentido comun y juicio practico.

Trabajo en equipo.

Manejo de personal.

Manejo de conflictos.

Relaciones interpersonales.

Delegar funciones.

Trabajo bajo presion.



